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Veronika-Fialka-Moser- 
Diversitäts-Preis

Um die bewusste Auseinandersetzung mit Diversität an der Medizinischen Universität Wien 
gezielt zu fördern, vergibt die MedUni Wien den Veronika-Fialka-Moser-Diversitäts-Preis.

Mit dem Preis möchte die MedUni Wien Leistungen in diesem Bereich honorieren und Vielfalt 
sichtbar machen. Benannt ist der Preis nach Veronika Fialka-Moser, Professorin für Physi-
kalische Medizin und Rehabilitation, um ihre langjährigen Verdienste im Bereich Diversity 
Management an der MedUni Wien zu würdigen.

Heuer werden mit dem Preis herausragende Beiträge aus den Bereichen Forschung und 
Lehre  ausgezeichnet. Pro Kategorie wird ein Preisgeld in Höhe von 2.000 Euro vergeben. Alle 
wissenschaftlichen MitarbeiterInnen und Lehrenden der MedUni Wien konnten Beiträge
einreichen.

Begrüßung 
Anita Rieder, Vizerektorin für Lehre der 
MedUni Wien

Keynote zu „Diversität, komplexe 
Systeme und Big Data“
Peter Klimek, Institut für Wissenschaft 
Komplexer Systeme, Zentrum für Medizini-
sche Statistik, Informatik und Intelligente 
Systeme, MedUni Wien

Vorstellung des Preises
Sandra Steinböck, Gender Mainstreaming 
und Diversity, MedUni Wien

Im Anschluss an die Verleihung laden wir 
Sie herzlich zu einem kleinen Empfang ein!

Wir ersuchen bis 17. November 2019 um 
Ihre Anmeldung unter 
gender-diversity@meduniwien.ac.at.

Bitte geben Sie uns außerdem bekannt, ob 
Sie besondere Bedürfnisse in Bezug auf 
Ihre Teilnahme an der Veranstaltung haben.

Keynote  zum Thema Diversität, 
komplexe Systeme und Big Data


